FORDERUNGSANMELDUNG ARBEITNEHMER
gegenuber der Petroplus Marketing AG

Personalien:
1 Name / Vorname

Geburtsdatum Sozialversicherungs-Nr.
2 Nationalitat

3 Adresse

PLZ Ort Land

Tel.-Nr.

E-Mail

Angaben zum Arbeitsverhiltnis:

4 Quellensteuerpflichtig (ja/nein)

5 Arbeitsvertrag gekiindigt am durch

6 Ende des Arbeitsverhaltnisses: (Ablauf Kindigungsfrist unter Be-
rcksichtigung allfélliger Sperrfristen)

7 Freistellung ab

Forderungen:

8 Lohnforderungen und Zulagen:

Forderungen in CHF Marz 2012 | April 2012 | Mai 2012 Juni 2012 Juli 2012 Aug. 2012 | Total

Bruttolohn

Krankenkassenzulagen

Lunch-Checks

Parking-Allowance

Kinderzulagen/
Ausbildungszulagen

Spesen (gem. Beilagen)

Andere Entschadigungen

Bitte reichen Sie nur entweder die deutsche, englische oder franzdsische Version dieser Forderungsanmeldung ein.




9 Ubrige Forderungen:

e Ferienguthaben per Ende Kiindigungsfrist:

Anzahl Tage a CHF /Tag Total CHF

e Weitere Forderungen:
Art Betrag CHF
Art Betrag CHF

Angaben zu Versicherungsleistungen/Ersatzeinkommen:

10  Bei Arbeitslosenkasse angemeldet 0 Ja, Datum O Nein
Kasse:

11 Insolvenzentschédigung beantragt 0 Ja, Datum O Nein

12  Neue Stelle angetreten: 0 Ja, Datum O Nein

Verdienst aus einem neuen Arbeitsverhaltnis (brutto pro Monat bis Ende des Arbeits-
verhéltnisses, vgl. Ziff. 6 oben)

Marz 2012 April 2012 Mai 2012 Juni 2012 Juli 2012 August 2012
Bemerkungen:
Beilagen: [0 Arbeitsvertrag mit Petroplus Marketing AG

O Lohnjournal 2012

0O Ubersicht Feriensaldo

[0 Spesenabrechnungen

[0 Belege zum Ersatzeinkommen (neuer Arbeitsvertrag)
O

Datum: Unterschrift:

Die Forderungsanmeldung ist bis spatestens 16. Mai 2012 (Datum des Poststempels einer
schweizerischen Poststelle) einzureichen an:

Brigitte Umbach-Spahn
Karl Withrich

Wenger Plattner
Postfach 677

8702 Zollikon

Bitte reichen Sie nur entweder die deutsche, englische oder franzdsische Version dieser Forderungsanmeldung ein.



